Stanovy

občianskeho združenia s názvom XY

Článok 1

Základné ustanovenia

1. Združenie XY je občianskym združením podľa zákona číslo 83/1990 Zb. o zdru​žo​vaní občanov v znení neskorších predpisov.

2. Názov združenia je XY

3. Sídlo združenia: ...................................

4. Združenie sa zakladá na dobu neurčitú.

Článok 2

Poslanie a ciele

1. Združenie XY (ďalej len “Združenie”) sa zakladá ako dobrovoľné zoskupenie ľudí so spoločným záujmom o .......................

Cieľom združenia je najmä

· .....................................................

-
......................................................

-
......................................................

2. V záujme uskutočnenia svojich cieľov združenie uzatvára zmluvy o súčinnosti v zmysle § 16 zákona číslom 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov.

Článok 3

Členovia Združenia

1. Členmi Združenia sú:

a) riadni členovia

b) čestní členovia.

2. Riadnym členom Združenia sa môže stať ka(d(, kto súhlasí s poslaním a cieľmi Združenia a je ochotn( podieľať sa na ich realizácii.

3. Riadne členstvo vzniká na základe písomnej prihlášky uchádzača o členstvo a rozhodnutím príslušného orgánu Združenia o jeho prijatí.

4. Riadne členstvo zaniká smrťou člena, vzdaním sa členstva alebo zrušením členstva rozhod​nu​tím príslušného orgánu Združenia.

5. Riadny člen Združenia je oprávnený a povinný podieľať sa na realizácii poslania a cieľov Zdru​ženia, má právo voliť orgány Združenia a byť do nich volený, je povinný dodržiavať Sta​novy Združenia a platiť členský príspevok vo výške stanovenej príslušným orgánom Združenia.

6. Čestným členom Združenia sa môže stať osoba, ktorá sa významne zaslúžila o realizáciu posla​nia a cieľov Združenia, na základe rozhodnutia príslušného orgánu Združenia.

7. Členovia Združenia môžu dobrovoľne vstupovať do iných občianskych združení, ktoré majú obdobné ciele a v spolupráci s nimi napomáhať realizácii poslania a cieľov Združenia.

Článok 4

Orgány Združenia

1. Orgány Združenia sú volené z riadnych členov Združenia v rovných a priamych voľbách ve​rejným hlasovaním, nadpolovičnou väčšinou hlasov prítomných členov, na obdobie šty​roch rokov. Opätovná voľba za člena orgánu Združenia je možná.

2. Členstvo v orgáne Združenia zaniká skončením volebného obdobia orgánu, vzdaním sa funk​cie, odvolaním z funkcie, ako aj zánikom členstva v združení.

3. Členstvo v orgáne Združenia je dobrovoľná neplatená funkcia. Členovia Združenia a jej orgá​nov majú nárok na náhradu účelne vynaložených nákladov, ktoré im vznikli pri plnení uložených úloh.

4. Orgánmi Združenia sú:

· členská schôdza

· predsedníctvo

· revízor.

5. Členská schôdza:

· schvaľuje zmenu stanov združenia,

· schvaľuje plán hlavných úloh združenia a vyhodnocuje jeho plnenie,

· volí a odvoláva členov predsedníctva a revízora, kontroluje a vyhodnocuje ich činnosť,

· schvaľuje rozpočet Združenia a vyhodnocuje jeho plnenia,

· určuje výšku členského príspevku,

· na základe návrhu predsedníctva rozhoduje o udelení čestného členstva,

· rozhoduje o zrušení Združenia.

6. Členská schôdza zasadá najmenej raz ročne. Zasadnutie zvoláva na základe rozhodnutia predsedníctva predseda Združenia. Členská schôdza je uznášaniaschopná, ak je prítomná nad​polovičná väčšina členov Združenia. Ak po uplynutí jednej hodiny po určenom termíne konania na zasadnutí nie je prítomná nadpolovičná väčšina členov, zasadnutie sa stane uzná​šaniaschopným nezávisle od počtu prítomných, ak sa nerozhodne inak. Rozhodnutie členskej schôdze je prijaté, ak za ne hlasovala nadpolovičná väčšina prítomných členov Združenia.

7. Predsedníctvo Združenia je iniciatívnym a výkonným orgánom Združenia. Predsedníctvo má 3 členov, ktorých volá a odvoláva členská schôdza. V prípade ukončenia mandátu viac ako polovice členov predsedníctva počas volebného obdobia, predsedníctvo si kooptuje potrebný počet členov na obdobie do konania členskej schôdze, ktorá vykoná voľbu no​vých členov.

8. Predsedníctvo Združenia:

· zabezpečuje realizáciu cieľov Združenia a plnenie uznesení členskej schôdze,

· hospodári s majetkom Združenia,

· schvaľuje ročný plán práce predsedníctva a zabezpečuje jeho plnenie,

· volí zo svojich členov predsedu, podpredsedu a tajomníka Zdru(enia, určuje deľbu práce medzi nimi a rozhoduje o ich odvolaní,

· rozhoduje o prijatí riadneho člena a o zrušení členstva v Združení,

· predkladá členskej schôdzi návrh na udelenie čestného členstva,

· pripravuje zasadnutia členskej schôdze,

· na základe rozhodnutia členskej schôdze o zrušení Združenia menuje likvidátora,

· plní ďalšie úlohy vyplývajúce zo Stanov a cieľov Združenia alebo zo všeobecne záväzných právnych predpisov, pokiaľ nie sú Stanovami Združenia alebo rozhodnutím členskej schô​dze zverené iným orgánom Združenia.

9. Predsedníctvo zasadá podľa plánu práce. Zasadnutia predsedníctva zvoláva a vedie pred​seda Združenia. V prípade potreby, na podnet člena predsedníctva predseda zvolá mimo​riad​ne zasadnutie predsedníctva.

10. Predseda zastupuje Združenie navonok, podpisuje písomnosti v mene Združenia. Predseda vykonáva práva a povinnosti zamestnávateľa vo vzťahu k zamestnancom Združenia. Pred​se​du v jeho neprítomnosti alebo nespôsobilosti na výkon funkcie zastupuje poverený pod​pred​seda alebo tajomník Združenia.

11. Revízor je kontrolným orgánom Združenia, ktorého volí a odvoláva členská schôdza.

12. Revízor kontroluje dodržiavanie Stanov Združenia jeho orgánmi, hospodárenie s finanč​ný​mi prostriedkami a majetkom Združenia. O výsledkoch vykonaných kontrol a o svojej čin​nos​ti podáva správu členskej schôdzi a predsedníctvu Združenia.

Článok 5

Majetok a hospodárenie Združenia

1. Majetok Združenia tvoria členské príspevky, dary a príspevky fyzických a právnických osôb alebo iných subjektov a výnosy z majetku Združenia a z podnikateľskej činnosti.

2. Finančné prostriedky sa ukladajú na účet v peňažnom ústave. Veci trvalej hodnoty sa evi​du​jú v inventárnej knihe. Účelové príspevky a dary fyzických a právnických osôb alebo iných subjektov sa evidujú na osobitnom zozname. Inventarizácia majetku sa vykonáva raz ročne ku koncu kalendárneho roka a pri odovzdávaní funkcie hospodára.

3. Majetok združenia sa využíva na realizáciu poslania a cieľov Združenia a na zabezpečenie činnosti Združenia a jeho orgánov.

4. Združenie na plnenie svojich cieľov môže vytvárať aj majetok z podnikateľskej činnosti, v sú​lade s platnými právnymi predpismi.

Článok 6

Zánik Združenia

1. Združenie zanikne na základe rozhodnutia členskej schôdze Združenia. V nadväznosti na roz​hodnutie členskej schôdze o zrušení Združenia menuje predsedníctvo likvidátora.

2. Členská schôdza súčasne s rozhodnutím o zrušení Združenia rozhodne o majetko-právnom vysporiadaní a o použití majetku Združenia.

Článok 7

Prechodné a záverečné ustanovenia

1. Do zvolania prvého zasadnutia členskej schôdze právomoc predsedníctva primeraným spô​so​bom vykonáva prípravný výbor Združenia, najmä rozhoduje o prijatí riadnych členov Zdru​ženia. Predseda prípravného výboru na základe rozhodnutia prípravného výboru zvolá prvé zasadnutie členskej schôdze najneskôr do jedného roka odo dňa registrácie Združenia.

2. Združenie v súlade s ustanoveniami zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskor(ích predpisov vzniká dňom registrácie na Ministerstve vnútra SR.

V ......................, dňa ..........................

XY Egyesület

ALAPSZABÁLYA

1. cikk

Általános meghatározások

1. A XY az állampolgárok egyesülési jogáról szóló módosított 1990. évi 83. számú törvény alapján létrejött egyesület.

2. Az egyesület neve: XY

3. Az egyesület székhelye: 

4. Az egyesület határozatlan időre alakul.

2. cikk

Küldetés és célok

1. A XY egyesület (a továbbiakban csak “Egyesület”) olyan személyek önkéntes csoportosulásaként jön létre, akiket a ................................. iránti érdeklődés köt össze. 

Az egyesület főbb céljai:

2. Céljainak megvalósítása érdekében az Egyesület az állampolgárok egyesülési jogáról szóló módosított 1990. évi 83. számú tv. 16. § értelmében együttműködési szerződéseket köt.

3. cikk

Az egyesület tagjai

1. Az egyesület tagja:

1. rendes tagok,

2. tiszteletbeli tagok.

2. Az egyesület rendes tagjává válhat mindenki, aki egyetért az egyesület küldetésével és céljaival, bekapcsolódik ezek megvalósításába.

3. A tagsági viszony a belépési nyilatkozat aláírásával és az Egyesület illetékes szervének a tag felvételéről hozott határozatával létesül. 

4. A tagsági viszony megszűnik:  a tag halálával, lemondással vagy az Egyesület illetékes szerve által a tagság megszüntetéséről hozott határozattal.

5. Az egyesület rendes tagjának joga és kötelessége bekapcsolódni az Egyesület céljainak megvalósításába, joga van az Egyesület szerveit megválasztani, illetve ezekbe beválasztható; köteles az Egyesület Alapszabályát megtartani, és az Egyesület illetékes szerve által megállapított tagdíjat fizetni.

6. Az Egyesület illetékes szervének határozata alapján tiszteletbeli tagnak olyan személy választható, aki jelentős mértékben hozzájárult az Egyesület küldetésének és céljainak megvalósításához.

7. Az Egyesület tagjai hasonló célokat követő más egyesületek tagjaivá válhatnak, és ezekkel együttműködve segíthetik az Egyesület küldetésének és céljainak megvalósítását.

4. cikk

Az Egyesület szervei

1. Az egyesület szerveit a rendes tagok közül egyenlő és közvetlen választás révén, nyílt szavazással, a jelen lévő tagok abszolút szótöbbségével választják meg, négyéves időtartamra. Az egyesületi szervek tagjai újraválaszthatók.

2. Az Egyesület szervében a tagság megszűnik: az adott szerv megbízatási időszakának végén, a tisztségről való lemondással, a tisztségből való visszahívással, valamint az egyesületi tagság megszüntetésével.

3. Az egyesületi szervben a tag tisztségét önkéntes alapon, díjazás nélkül látja el. Az egyesületi tagok és az egyesületi szervek tagjai jogosultak arra, hogy a feladataik teljesítése kapcsán keletkezett indokolt költségeiket az Egyesület megtérítse. 

4. Az egyesület szervei:

· taggyűlés

· elnökség

· ellenőr.

5. A taggyűlés:

· jóváhagyja az Alapszabály módosítását,

· jóváhagyja az Egyesület munkatervét és értékeli annak teljesítését,

· megválasztja és visszahívja az elnökségi tagokat és az ellenőrt, ellenőrzi és értékeli tevékenységüket,

· jóváhagyja az Egyesület költségvetését, és értékeli annak teljesítését,

· meghatározza a tagdíj összegét,

· az elnökség javaslata alapján dönt a tiszteletbeli tagság odaítéléséről,

· dönt az Egyesület megszűnéséről.

6.
A taggyűlés legalább évente egyszer ülésezik. Az ülést az elnökség döntése alapján az Egyesület elnöke hívja össze. A taggyűlés akkor határozatképes, ha a tagok többsége jelen van. Ha a taggyűlés meghirdetett kezdete után egy óra elteltével az ülésen nincs jelen a tagok többsége, az ülés a jelenlévők számától függetlenül határozatképessé válik, feltéve ha más döntés nem születik. A taggyűlés döntéseit egyszerű szótöbbséggel (a jelenlevők felénél több igen szavazattal) hozza meg. 

7.
Az elnökség  az Egyesület kezdeményező és végrehajtó szerve. Az elnökség  három tagból áll, az elnökségi tagokat a taggyűlés választja meg és hívja vissza. Ha a  megbízatási időszak alatt a elnökségi tagok több mint felének megszűnik a mandátuma, az új tagokat megválasztó taggyűlés időpontjáig az elnökség a szükséges számú tagot kooptálja.

8. Az Egyesület elnöksége:

· biztosítja az Egyesület céljainak megvalósítását és a taggyűlés határozatainak teljesítését,

· gazdálkodik az Egyesület vagyonával,

· jóváhagyja  saját éves munkatervét és biztosítja annak teljesítését,

· tagjai közül megválasztja az Egyesület elnökét, alelnökét és titkárát, meghatározza közöttük a munkamegosztást, és dönt visszahívásukról,

· dönt a rendes tag felvételéről, és az egyesületi tagság megszüntetéséről,

· indítványozza a tiszteletbeli tagság odaítélését,

· előkészíti a taggyűlést,

· a taggyűlésnek az Egyesület feloszlásáról hozott határozata alapján kinevezi a felszámolót,

· teljesíti az Alapszabályból és az Egyesület céljaiból vagy a jogszabályokból következő egyéb feladatait, feltéve, ha ezek az egyesület Alapszabálya vagy a taggyűlés döntése alapján nem az Egyesület más szerveinek kompetenciájába tartoznak.

9. Az elnökség elfogadott munkaterve szerint ülésezik. Az elnökségi üléseket az egyesület elnöke hívja össze és vezeti. Ha azt valamelyik elnökségi tag kezdeményezi, az elnök  rendkívüli elnökségi ülést hív össze.

10. Az Egyesület képviseletében az elnök jár el, aki egyben aláírási joggal is rendelkezik. Az Egyesület alkalmazottaival szemben a munkáltatói jogkört az elnök gyakorolja. Az elnököt távollétében vagy akadályoztatása esetén a megbízott alelnök vagy a titkár helyettesíti.

11. Az Egyesület ellenőrző szerve az ellenőr, akit a taggyűlés választ és ment fel.

12. Az ellenőr őrködik az Egyesület Alapszabályának betartása felett, ellenőrzi a szervezet gazdálkodását, a pénzeszközök és a vagyon felhasználását. Az általa lefolytatott ellenőrzések eredményeiről és saját tevékenységéről a taggyűlésnek és az Egyesület elnökségének számol be.

5. cikk

Az Egyesület vagyona és gazdálkodása

1.
Az Egyesület vagyonát tagdíjak, természetes és jogi személyek, valamint jogi személyiséggel nem rendelkező egyéb szervezetek adományai és pénzbeli támogatása, az egyesületi vagyonból, valamint vállalkozói tevékenységből származó bevételei alkotják.

2. Az Egyesület pénzeszközeit pénzintézeti számlán helyezi el. Az állóeszközök nyilvántartása a leltárkönyvben történik. A természetes és jogi személyek, valamint a jogi személyiséggel nem rendelkező egyéb szervezetek konkrét célra nyújtott  adományairól és pénzbeli támogatásáról az Egyesület külön nyilvántartást vezet. Vagyoni leltár készítésére évente egyszer, a naptári év végén, illetve akkor kerül sor, amikor a gazdasági felelős tisztségét átadja. 

3. Az Egyesület vagyona az Egyesület küldetésének és céljainak megvalósítását, az Egyesület és szervei tevékenységének biztosítását szolgálja.

4. A hatályos jogszabályokkal összhangban az Egyesület céljainak teljesítéséhez vállalkozói tevékenységből is képezhet vagyont.

6. cikk

Az Egyesület megszűnése

1.
Az Egyesület a taggyűlés döntése alapján szűnik meg. Az Egyesület feloszlásáról hozott taggyűlési határozat alapján az elnökség felszámolót nevez ki.

2.
A taggyűlés az Egyesület feloszlásáról hozott határozattal egyidejűleg dönt a vagyonjogi elszámolásról és az Egyesület vagyonának felhasználásáról.

7. cikk

Átmeneti és záró rendelkezések

1. Az első taggyűlés összehívásáig az elnökség jogkörét a szükséges mértékben és módon az Egyesület előkészítő bizottsága gyakorolja, elsősorban dönt az egyesület rendes tagjainak felvételéről. Az előkészítő bizottság elnöke a bizottság határozata alapján az Egyesület bejegyzésének napjától számítva legkésőbb egy éven belül összehívja az első rendes taggyűlést.

2. Az Egyesület az állampolgárok egyesülési jogáról szóló módosított 1990. évi 83. számú törvény vonatkozó rendelkezésének értelmében a Szlovák Köztársaság Belügyminisztériumában történő bejegyzés napjával jön létre.

..................................

Dátum

